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आधारभूत ˢा˖ सेवा केȾ तथा ˢा˖ चौकी

 यस धमŊदेवी नगरपािलका अȶरगतका आधारभूत ˢाŮित˙धाŊȪारा पदपूतŎ गįरने भएकोले देहाय बमोिजमका योƶता पुगेका ईǅुक नेपाली नायस कायाŊलयमा संिƗɑ कायŊिविध अनुसार पįरƗा अİȶम िदन सावŊजिनक िवदा पनŊ गएमा सो पिछ कायाŊलय खुलेको पिहलो िदनको कायाŊलय समयमा दरखाˑ बुझाउनु पनőछ ।१. आवʴक संƥाः 
Ţ.सं. िवǒापन नं. पद ŵो

१ ५-०७७/०७८ अ.हे.व. संघीय सरकारको सशतŊ तफŊ
२ ६-०७७/०७८ अ.न.मी. संघीय सरकारको सशतŊ तफŊ

 नोटः उपरोƅ पदहŜ नेपाल सरकार संघीय बजेटको सशतŊ तफŊ को ŵोत उपलɩ भएसʃका लािग माũ करारमा पूतŎ गįरने गरी िवǒापन गįरएको छ ।  िलİखत पįरƗाको नितजा Ůकाशन गरेका बखत अȶरवाताŊ िमित समय र ̾थान सɾİɀ जानकारी यस नगरपािलकाको वेबराİखनेछ । सोहीबाट ʩहोरा अवगत गनुŊŠन समेत अनुरोध छ । २. आवʴक योƶताः क. अ.हे.व. पदका लािग आवʴक Ɋनतम योƶताःअ. माɊता Ůाɑ िशƗण सं̾थाबाट आ. दरखाˑ िदने अİȶम िमित सʃ इ. अȶवाŊताŊमा यस नगरपािलकाई. सɾȠ काउɌीलको नवीकरण भएको दताŊ Ůमाणपũ भएको Šनुपनőछ । ख. अ.न.मी. पदका लािग आवʴक Ɋूनतम योƶताःअ. माɊता Ůाɑ िशƗण सं̾थाबाट आ. दरखाˑ िदने अİȶम िमित सʃ इ. अȶवाŊताŊमा यस नगरपािलकाका बािसȽालाई Ůाथिमकता ई. सɾȠ काउɌीलको नवीकरण भएको दताŊ Ůमाणपũ भएको Šनुपनőछ । ३. आवेदन दˑुरः अ.हे.व. तथा अ.न१ आȶįरक राजʷ खाता ४१३९५२४१२०७००भौचर पेश गनुŊपनőछ।  
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तथा ˢा˖ चौकीका लािग अ.हे.व. र अ.न.मी. करारमा भनाŊका लािग दरखाˑ आ˪ानको सूचना।  सूचना Ůकाशन िमितः २०७७/०६/२१ 
आधारभूत ˢा˖ सेवा केȾहŜमा अ.हे.व. तथा अ.न.मी. करारमा भनाŊ गनुŊपनő भएकोले देहाय बमोिजमका योƶता पुगेका ईǅुक नेपाली नागįरकहŜबाट िमित संिƗɑ कायŊिविध अनुसार पįरƗा दरखाˑ फारम भरी पेश गनŊ दरखाˑ आ˪ान गįरएको छ । दरखाˑ पेश गनő अİȶम िदन सावŊजिनक िवदा पनŊ गएमा सो पिछ कायाŊलय खुलेको पिहलो िदनको कायाŊलय समयमा दरखाˑ बुझाउनु पनőछ ।

ŵोत आवʴक संƥा िलİखत पįरƗा िमित समय 
संघीय सरकारको सशतŊ तफŊ  ४ २०७७/०८/२८ िदनको १० बजे धमŊदेवी नगरपिलकाको कायाŊलय
संघीय सरकारको सशतŊ तफŊ  ५ २०७७/०८/२८ िदनको १ बजे धमŊदेवी नगरपिलकाको कायाŊलय

उपरोƅ पदहŜ नेपाल सरकार संघीय बजेटको सशतŊ तफŊ को ŵोत उपलɩ भएसʃका लािग माũ करारमा पूतŎ गįरने गरी 

İखत पįरƗाको नितजा Ůकाशन गरेका बखत अȶरवाताŊ िमित समय र ̾थान सɾİɀ जानकारी यस नगरपािलकाको वेबराİखनेछ । सोहीबाट ʩहोरा अवगत गनुŊŠन समेत अनुरोध छ । 

का लािग आवʴक Ɋनतम योƶताः माɊता Ůाɑ िशƗण सं̾थाबाट HA वा CMA उȅीणŊ गरेको । दरखाˑ िदने अİȶम िमित सʃ १८ वषŊ पूरा भई ३५ वषŊ ननाघेको र मिहलाको हकमा ४० यस नगरपािलकाका बािसȽालाई Ůाथिमकता िदइने । सɾȠ काउɌीलको नवीकरण भएको दताŊ Ůमाणपũ भएको Šनुपनőछ । 
का लािग आवʴक Ɋूनतम योƶताः माɊता Ůाɑ िशƗण सं̾थाबाट ANM वा Staff Nurse उȅीणŊ गरेको । दरखाˑ िदने अİȶम िमित सʃ १८ वषŊ पूरा भई ३५ वषŊ ननाघेको र मिहलाको हकमा ४० यस नगरपािलकाका बािसȽालाई Ůाथिमकता िदइने । सɾȠ काउɌीलको नवीकरण भएको दताŊ Ůमाणपũ भएको Šनुपनőछ । 

न.मी. को लािग Ŝ. ५००/- (अƗरेपीः पाँच सय) माũ िफताŊ नŠने गरी ४१३९५२४१२०७००४ (नेपाल एस. िब. आई. बैक‚ धमŊदेवी शाखा) मा जʃा गरी सोको सſल 
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करारमा भनाŊका लािग दरखाˑ आ˪ानको 

करारमा भनाŊ गनुŊपनő भएकोले खुʟा २०७७/०७/२१ गते िभũ दरखाˑ फारम भरी पेश गनŊ दरखाˑ आ˪ान गįरएको छ । दरखाˑ पेश गनő अİȶम िदन सावŊजिनक िवदा पनŊ गएमा सो पिछ कायाŊलय खुलेको पिहलो िदनको कायाŊलय समयमा दरखाˑ बुझाउनु पनőछ । 
परीƗा केȾ 

धमŊदेवी नगरपिलकाको कायाŊलय 
धमŊदेवी नगरपिलकाको कायाŊलय 

उपरोƅ पदहŜ नेपाल सरकार संघीय बजेटको सशतŊ तफŊ को ŵोत उपलɩ भएसʃका लािग माũ करारमा पूतŎ गįरने गरी 

İखत पįरƗाको नितजा Ůकाशन गरेका बखत अȶरवाताŊ िमित समय र ̾थान सɾİɀ जानकारी यस नगरपािलकाको वेबसाइटमा 

४० वषŊ ननाघेको । 

४० वषŊ ननाघेको । 

िफताŊ नŠने गरी यस कायाŊलयको ग. १. मा जʃा गरी सोको सſल 
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४. दरखाˑ िदने तįरकाः दरखाˑ फारम यस नगरपािलकाको वेबसाइट सूचनाबाट डाउनलोड गनŊ सिकनेछ ।५. करार स̱झौता र अविधः हाललाई करारको Ŝपमा Ůाɑ Šँदा सʃको लािग िनयुİƅ गįरनेछ६. परीƗाको िकिसमः िलİखत परीƗा र अȶवाŊताŊ ।७. तलब र सुिवधाः सɾȠ िनकायको८. िनɻ िलİखत कागजातहŜको Ůितिलपीमा उʃेदवार ˢयंले Ůमािणत गरी पनőछः क. शैिƗक योƶता ‚ कायŊ अनुभवŮमािणत Ůितिलपी । (Staff Nurse ख. िवदेशी िशƗण सं̾थाबाट Ůमाणपũ पाएका उʃेदवारको हकमा ˑरिनधाŊरण र माɊता Ůाɑ गरेको Ůमाणको Ůितिलपी । ग. हालसालै İखिचएको पासपोटŊ साइजको फोटो िनिदŊʼ ̾थानमा टाँसीŠनुपनőछ । घ. काउİɌल दताŊ भएको Ůमाण पũको Ůितिलपी नोटः आवेदन ˢीकृत/अˢीकृत तथा िवǒापन रȞ गनő सɼूणŊ अिधकार पदपूतŎ सिमितलाई Šनेछ । माथी उʟेİखत Šन नसकेका कुराŠनेछ । कुनै िववाद उȋɄ Šने भएमा वा कुनै िवशेषठहराएको िनणŊयका आधारमा समाधान गįरनेछ ।
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दरखाˑ फारम यस नगरपािलकाको वेबसाइट  http://dharmadevimun.gov.np/सूचनाबाट डाउनलोड गनŊ सिकनेछ । हाललाई करारको Ŝपमा सɾȠ िनकायले पठाएको िनदőशनानुसार Šने गरीŮाɑ Šँदा सʃको लािग िनयुİƅ गįरनेछ । िलİखत परीƗा र अȶवाŊताŊ । सɾȠ िनकायको नमŊस् अनुसार Šनेछ वा उƅ कायŊŢमको िनदőशन अनुसार Šनेछ ।िनɻ िलİखत कागजातहŜको Ůितिलपीमा उʃेदवार ˢयंले Ůमािणत गरी दˑखतसाथ अिनवायŊŜपमा संलư गनुŊ 
कायŊ अनुभव‚ चाįरिũक Ůमाणपũ‚ नागįरकताको Ůमाणपũ साथै उमेर खु̵ने पũ र ŮमाणपũहŜको (Staff Nurse वा ANM को हकमा SBA तािलम िलएकोलाई िवशेष Ůाथिमकता िदइनेछ ।िवदेशी िशƗण सं̾थाबाट Ůमाणपũ पाएका उʃेदवारको हकमा ˑरिनधाŊरण र माɊता Ůाɑ गरेको Ůमाणको 

हालसालै İखिचएको पासपोटŊ साइजको फोटो िनिदŊʼ ̾थानमा टाँसी‚ फाराम र फोटो दुवैमा पनő गरी दˑखत गरेको 
Ůमाण पũको Ůितिलपी । 

अˢीकृत तथा िवǒापन रȞ गनő सɼूणŊ अिधकार पदपूतŎ सिमितलाई Šनेछ । Šन नसकेका कुराहŜ िनयमानुसार Šनेछ । छनौट िविध Ůचिलत कानून बमोिजम Šनेछ । कुनै िववाद उȋɄ Šने भएमा वा कुनै िवशेष िनणŊय गनुŊ परेमा पदपूतŎ सिमितले उपयुƅ ठहराएको िनणŊयका आधारमा समाधान गįरनेछ । 
..............................................Ůमुख Ůशासकीय अिधकृत
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http://dharmadevimun.gov.np/ को 
गरी ससतŊ तफŊ बाट ŵोत 

िनदőशन अनुसार Šनेछ । दˑखतसाथ अिनवायŊŜपमा संलư गनुŊ 
नागįरकताको Ůमाणपũ साथै उमेर खु̵ने पũ र ŮमाणपũहŜको तािलम िलएकोलाई िवशेष Ůाथिमकता िदइनेछ ।) िवदेशी िशƗण सं̾थाबाट Ůमाणपũ पाएका उʃेदवारको हकमा ˑरिनधाŊरण र माɊता Ůाɑ गरेको Ůमाणको 

फाराम र फोटो दुवैमा पनő गरी दˑखत गरेको 

अˢीकृत तथा िवǒापन रȞ गनő सɼूणŊ अिधकार पदपूतŎ सिमितलाई Šनेछ । । छनौट िविध Ůचिलत कानून बमोिजम णŊय गनुŊ परेमा पदपूतŎ सिमितले उपयुƅ 

.............................................. Ůमुख Ůशासकीय अिधकृत 



आवेदन फाराम 
  पासपोटŊ साइजको फोटो कायाŊलय Ůयोजनको लािग  
परीƗाथŎको रोल नं. :  
 

उʃेदवारले दरखाˑ फाराम भरेको पद सɾİɀ िववरण 
पद : तह : 
 

 आवेदकको ʩİƅगत िववरण 
नाम थर : िलǀ : 
नागįरकता नं. : जारी िजʟा : जारी िमित : २०........../........../.......... 
̾थायी ठेगाना (क) Ůदेशको नाम : (ख) िजʟा : ̾थानीय तहको नाम : 

(घ) वडा नं. : 
पũाचार गनő ठेगाना : सɼकŊ  नं. : ईमेल : 
बाबुको नाम : आमाको नाम : 
बाजेको नाम : पित/पȉीको नाम : 
जɉ िमित : २०....../....../...... दरखाˑ िदने िमितमा आवेदकको उमेर : ...... वषŊ ...... मिहना 
 

शैिƗक योƶता सɾİɀ िववरण एस. एल. सी. देİख माथी 
योƶता िवȨालय/िवʷिवȨालय उȅीणŊ गरेको साल Ůाɑाƾ Ůितशत/ सी.जी.पी.ए. 

  २०....../....../......  
  २०....../....../......  
  २०....../....../......  
  २०....../....../......  
 

अɊ िववरण 
रƅ समूह : 
आपतकालीन सɼकŊ  नाम : ठेगाना : 

नाता : सɼकŊ  नं. : 
 उपरोƅ बमोिजमको िववरण साँचो हो, झुǪा ठहरे कानून बमोिजम सŠँला/बुझाउँला ।  

दायाँ बायाँ  हˑाƗर 



                     



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
               
 
 
 
 
 
 
 
   
  
 

नेपाल सरकार धमŊदेवी नगरपािलका मुडेशिनʮरे‚ संखुवासभा  
 
 परीƗा/अȶवाŊताŊको Ůवेश पũ 
 पįरƗाथŎले भनő पदः  परीƗा केȾः धमŊदेवी नगरपािलकाको सभाहल  उʃेदवारको नाम‚ थरः 
 दˑखतः    िमितः 
 कायाŊलयको कमŊचारीले भनőः यस कायाŊलयबाट िलईने उƅ पदको परीƗामा तपाईलाई िनɻ केȾबाट सİʃिलत Šन अनुमती िदइएको छ । िवǒापनमा तोिकएको शतŊ नपुगेको ठहर भएमा जुनसुकै समयमा पिन यो अनुमित रȠ Šनेछ ।  
 
परीƗा कȾः धमŊदेवी नगरपािलकाको सभाहल  ...................................... 

उʃेदवारले पालना गनुŊपनő िनयमहŜः 
१. परीƗा िदन आउँदा अिनवयŊ Ŝपमा Ůवेशपũ ʞाउनु पनőछ । Ůवेशपũ िबना परीƗामा ब˘ पाइने छैन ।  
२. परीƗा हलमा मोबाइल फोन ʞाउन पाइने छैन । 
३. अȶवाŊताŊमा सİʃिलत Šन Ůवेशपũ अिनवयŊ ʞाउनुपनőछ । 
४. परीƗा सुŜ ŠनुभȽा ३० िमनेट अगािड घǵीȪारा सूचना गरेपिछ परीƗा हलमा Ůवेश गनŊ िदइने छ । 
५. परीƗा हलमा Ůवेश गरेको २५ िमनेट पछािड माũ उʃेदवारलाई परीƗा हल बािहर जाने अनुमित िदइने छ । 
६. परीƗा हलमा Ůवेश गरे पिछ िकताब‚ कापी‚ कागज‚ िचट आिद आफू साथ रा̏नु Šँदैन । उʃेदवारले आपसमा कुराकानी र संकेत समेत गनुŊ Šँदैन । 
७. परीƗा हलमा उʃेदवारले परीƗाको मयाŊदा िवपरीत कुनै काम गरेमा केȾाȯƗले परीƗा हलबाट िनʺाशन गरी तुŜȶ कानून  बमोिजमको कारबाही गनőछ र ȑसरी िनʺाशन गįरएको उʃेदवारको सो िवǒापनको परीƗा ˢतः रȞ भएको मािननेछ । 
८. िवरामी भएको उʃेदवारले परीƗा हलमा Ůवेश गरी परीƗा िदने Ţममा िनजलाई केही भएमा कायाŊलय जवाफदेही Šने छैन । 
९. उʃेदवारले परीƗा िदएको िदनमा हािजर अिनवायŊ Ŝपले गनुŊ पनőछ । 
१०. कायाŊलयले सूचनाȪारा िनधाŊरण गरेको कायŊŢम अनुसार परीƗा सǠालन Šनेछ । 
११. कुनै उʃेदवारले Ůʲपũमा रहेको अ˙ʼताको सɾɀमा सो̡नु पदाŊ पिन परीƗामा सİʃिलत अɊ उʃेदवारहŜलाई बाधा नपनő गरी िनरीƗकलाई सो̡नु पनőछ ।  

हालसालै İखचेको 
पासपोटŊ साइजको पुरै 
मुखाकृित देİखने फोटो 

यहाँ टा˘े र फोटो र 
फारममा पनő गरी 

उʃेदवारले दˑखत 
गनő । 

नेपाल सरकार धमŊदेवी नगरपािलका मुडेशिनʮरे‚ संखुवासभा  
 
 परीƗा/अȶवाŊताŊको Ůवेश पũ 
 पįरƗाथŎले भनő पदः  परीƗा केȾः धमŊदेवी नगरपािलकाको सभाहल 
 उʃेदवारको नाम‚ थरः 
 दˑखतः    िमितः 
 कायाŊलयको कमŊचारीले भनőः यस कायाŊलयबाट िलईने उƅ पदको परीƗामा तपाईलाई िनɻ केȾबाट सİʃिलत Šन अनुमती िदइएको छ । िवǒापनमा तोिकएको शतŊ नपुगेको ठहर भएमा जुनसुकै समयमा पिन यो अनुमित रȠ Šनेछ ।  
 
परीƗा कȾः धमŊदेवी नगरपािलकाको सभाहल  ...................................... 

उʃेदवारले पालना गनुŊपनő िनयमहŜः १। परीƗा िदन आउँदा अिनवयŊ Ŝपमा Ůवेशपũ ʞाउनु पनőछ । Ůवेशपũ िबना परीƗामा ब˘ पाइने छैन ।  २। परीƗा हलमा मोबाइल फोन ʞाउन पाइने छैन । ३। अȶवाŊताŊमा सİʃिलत Šन Ůवेशपũ अिनवयŊ ʞाउनुपनőछ । ४। परीƗा सुŜ ŠनुभȽा ३० िमनेट अगािड घǵीȪारा सूचना गरेपिछ परीƗा हलमा Ůवेश गनŊ िदइने छ । ५। परीƗा हलमा Ůवेश गरेको २५ िमनेट पछािड माũ उʃेदवारलाई परीƗा हल बािहर जाने अनुमित िदइने छ । ६। परीƗा हलमा Ůवेश गरे पिछ िकताब‚ कापी‚ कागज‚ िचट आिद आफू साथ रा̏नु Šँदैन । उʃेदवारले आपसमा कुराकानी र संकेत समेत गनुŊ Šँदैन । ७। परीƗा हलमा उʃेदवारले परीƗाको मयाŊदा िवपरीत कुनै काम गरेमा केȾाȯƗले परीƗा हलबाट िनʺाशन गरी तुŜȶ कानून  बमोिजमको कारबाही गनőछ र ȑसरी िनʺाशन गįरएको उʃेदवारको सो िवǒापनको परीƗा ˢतः रȞ भएको मािननेछ । ८। िवरामी भएको उʃेदवारले परीƗा हलमा Ůवेश गरी परीƗा िदने Ţममा िनजलाई केही भएमा कायाŊलय जवाफदेही Šने छैन । ९। उʃेदवारले परीƗा िदएको िदनमा हािजर अिनवायŊ Ŝपले गनुŊ पनőछ । १०। कायाŊलयले सूचनाȪारा िनधाŊरण गरेको कायŊŢम अनुसार परीƗा सǠालन Šनेछ । ११। कुनै उʃेदवारले Ůʲपũमा रहेको अ˙ʼताको सɾɀमा सो̡नु पदाŊ पिन परीƗामा सİʃिलत अɊ उʃेदवारहŜलाई बाधा नपनő गरी िनरीƗकलाई सो̡नु पनőछ ।  

हालसालै İखचेको 
पासपोटŊ साइजको पुरै 
मुखाकृित देİखने फोटो 

यहाँ टा˘े र फोटो र 
फारममा पनő गरी 

उʃेदवारले दˑखत 
गनő । 

कायाŊलयको ŮयोजनाथŊः यहाँ उʃेदवारले नकाट्नु होला  
कायाŊलयको ŮयोजनाथŊः यहाँ उʃेदवारले नकाट्नु होला  



धमŊदेवी नगरपािलका नगरकायŊपािलकाको कायाŊलय मुडेशिनʮरे‚ संखुवासभा  अ.न.िम. पदको खुला Ůितयोिगताȏक िलİखत परीƗाको पाǬŢम 

Dharmadevi Municipality Page 1  

पाǬŢमको Ŝपरेखा :- यस पाǬŢमको आधारमा िनɻानुसार चरणमा परीƗा िलइने छः Ůथम चरण :- िलİखत परीƗा  पूणाŊƾ :- ५० िȪतीय चरण :- अȶवाŊताŊ  Ůथम चरण :- िलİखत परीƗा योजना (Examination Scheme) 
िवषय पूणाŊƾ परीƗा Ůणाली Ůʲ संƥा x अƾभार समय 
सेवा सɾɀी १०० वˑुगत बŠवैकİʙक (Multiple Choice ) ५० x २ ४५ िमनेट 

 िȪतीय चरण :- 
िवषय पूणाŊƾ परीƗा Ůणाली 

अȶवाŊताŊ २० मौİखक 
 ūʼʩः १. यो पाǬŢम योजनालाई दुई चरणमा िवभाजन गįरएको छ । २. Ůʲपũ अंŤेजी भाषामा Šनेछ । ३. िलİखत परीƗाको माȯम भाषा नेपाली वा अंŤेजी अथवा नेपाली र अंŤेजी दुवै Šनेछ । ४. वˑुगत बŠवैकİʙक (Multiple Choice) ŮʲहŜको गलत उȅर िदएमा Ůȑेक गलत बापत २० Ůितशत अƾ कǥा गįरनेछ । तर उȅर निदएमा ȑस बापत अƾ िदइने छैन र अƾ कǥा पिन गįरने छैन । ५. परीƗामा कुनै Ůकारको Ɛाʋुलेटर (Calculator) Ůयोग गनŊ पाइने छैन । ६. िलİखत परीƗाबाट छनौट भएका परीƗाथŎले माũ अȶरवाताŊमा भाग िलन पाउने छन् । ७. अ.न.िम. पदको िलİखत परीƗाका लािग देहायको पाǬŢम रहेको छ ।                 
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(A)  Anatomy and physiology 1. Names, types and functions of the different Organs of following system I. Skeletal System II. Muscular System III. Digestive System IV. Circulatory System V. Urinary System VI. Nervous System VII. Respiratory System VIII. Endocrine System IX. Sensory Organs 2. Mechanism of the different  system  I. Mechanism of digestion of food II. Mechanism of respiration   III. Mechanism of Menstrual cycle IV. Mechanism of urinary system (B)  Nursing Procedure and First Aid 1. Nursing Procedure  I. Job description of Auxiliary Nurse Midwife (ANM) in Health Post, Community and district  II. Prevention and treatment of bed sore  III. Vital signs  IV. Sterilization:- Importance, types and methods   V. Catheterization  VI. Medicine (Essential drugs used in Health Post, Sub-Health Post and Hospital) 2. First aid treatment of following condition     I. Fracture     II. Shock, Wound, Haemorrhages, Epistaxis, Scald and Burn     III. Unconscious, Fits     IV. Dog bite, snake bite, Poisoning, foreign body in eye, ear and nose  (C)  Family Planning, Maternal and Child Health (MCH) and Nutrition  1. Methods of family planning  I. Temporary methods for male and female  II. Permanent methods for male and female     III. Family planning counseling 
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IV. Various rates and ratio used in population education 2. Maternal and Child Health (MCH)     I. Immunization     II. Six killer diseases (Tuberculosis, Tetanus, Polio, Purtussis, Measles)    III. Milestone   IV. Record Height, Weight and Mid Upper Arm Circumference (MUAC)    V. ARI (Acute Respiratory Tract Infection)        VI. Malnutrition; Protein energy malnutrition (P.E.M.)     VII. Control of Diarrhoeal Diseases (CDD)     VIII. Preparation of oral rehydration solution (ORS)     IX. Advantages of breast feeding     X. Vaccines     XI. Maintenance vaccine potentiality 3. Nutrition     I. Importance of nutrition on the growth and development of the body    II. Nutritional requirement in normal children, adult, pregnancy and lactating  mother     III. Disease due to vitamin deficiency and source of vitamin      a. Vitamin "A"      b. Vitamin "B"  c. Vitamin "C"      d. Vitamin "D"     IV. Anaemia and its management     V. Goiter, cretinism, mental retardation and its prevention (D)  Diagnosis and treatment of simple disorders  1. Different types of micro organisms including spore and parasites 2. Common skin problems and its management 3. Nursing management of following conditions:      I. Diabetes     II. Peptic ulcer     III. Jaundice     IV. Typhoid     V. Bronchial Asthma     VI. Bronchitis     VII. Hypertension     VIII. Congestive cardiac failure     
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IX. Rheumatic fever     X. Sexually Transmitted Disease (STD)     XI. Urinary Tract Infection      XII. Meningitis, Encephalitis       XIII. Paralysis     XIV. Head injury     XV. Infection of eye     XVI. Mental Health (Types and causes of mental problem) (E)  Health education and Communication 1. Principle and importance of health education 2. Methods and media of health education 3. Elements, barriers and techniques of communication  (F) Midwifery    1. Antenatal care (ANC)     I. Function of placenta     II. Physiological changes during pregnancy     III. Signs and symptoms of pregnancy.     IV. Purpose of Antenatal care.  V. Calculation of Last Menstrual Period (LMP) and Expected Date of Delivery (EDD) and gestational week of pregnancy     VI. Investigations during pregnancy     VII. Health teaching during antenatal visit     VIII. Minor and Major disorders during pregnancy its management     IX. High risk factors during pregnancy and their management 2. Labour (Intranatal)     I. Signs & symptoms; and causes of onset of labour      II. Physiological changes during first, second and third stages of labour  III. Signs and symptoms and management of maternal and foetal distress     IV. Indications and time of episiotomy     V. Method of scoring of the APGAR score      VI. Immediate care of newborn baby      VII. Examination of newborn baby      VIII. Complication of third stage and its management     IX. Abnormal Labour         X. Occipito posterior position          XI. Multiple pregnancy      
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XII. Mal presentation         XIII. Prematurity      XIV. Post maturity     XV. Management of prolonged labour       XVI. Cephalo pelvis disproportion (CPD)         XVII. Trial labour (Induction)  3. Postnatal care     I. Definition, Principles and purpose of postnatal care  II. Minor disorders during puerperium (After pain, retention of urine, constipation, Haemorrhoid, Cracknipple, Engorge breast, Sub-involution of the Uterus)     III. Major disorder during puerperium      IV. Puerperal sepsis      V. Urinary Tract Infection (UTI)      VI. Incontinence of urine and stool       VII. Puerperal haemorrhage       VIII. Venus thrombosis      IX. Pulmonary embolism      X. Postnatal psychosis and depression  XI. Causes, signs and symptoms, complications and management of mother  and baby      XII. Major disorders of new born   (G) Environmental Sanitation and Home visit  1. Community and home visit    2. Health problems and diseases due to poor environmental Sanitation   3. Water pollution    4. Excreta disposal and its importance    5. Types of latrines    6. Classification and management of solid waste disposal     (H) Epidemiology and communicable diseases       1. Definition and aims of epidemiology    2. Concept of diseases    3. Primary Health care (Definition, element, Basic Principles)    4. Immunity  
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5. Communicable diseases and its prevention, control and treatment including  Acquired Immuno Deficiency Syndrome (AIDS) and Sexual Transmitted  Disease (STD)      (I) Community diagnosis       
1. Importance and methods of community diagnosis 
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यस पाǬŢमलाई दुई भागमा िवभाजन गįरएको छ । 
भाग परीƗा िवषय पूणाŊƾ Ůʲ संƥा समय परीƗा Ůणाली उȅीणाŊƾ 

१ िलİखत सेवा सɾɀी १०० ५० ४५ िमनेट वˑुगत बŠउȅर ४० 
२ अȶवाŊताŊ  २०  

  ūʼʩः १. यथासʁव पाǬŢमका सबै एकाइबाट Ůʲ सोिधने छन् । २. िलİखत परीƗामा गʔी गरेको Ůʲोȅरका लािग २०% अƾ कǥा गįरनेछ ।                              
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Anatomy and physiology  1. Anatomical structure and function of the different organs of the body system, A.  Digestive system B. Respiratory system C. Cardiovascular system D. Reproductive system E. Endocrine system F. Nervous system G.  Skeletal system H. Sense organ system    2. Health education and community Diagnosis (A) Health Education - Health Education, importance and method - Communication & barrier of communication - Learning process - Leadership. (B) School Health - Purpose of School Health Program - Activities of School Helath Program. (C) Community Diagnosis  - Importance and methods of community diagnosis (D) Community Development - Objective - Methods of community development    3. Community Health   (A) Epidemiology  i. Definition of Epidemiology ii. Scope of Epidemiology iii. Vitalstatistic iv. Epidemiological investigation v. Epidemiological trends vi. Disease prevention vii. Basic principle of disease transmission viii. Immunity.  
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(B) Environmental sanitation  i. Environmental sanitation  ii. Scope of environmental sanitation  iii. Water (Source, Water purification)  iv. Excreta disposal and faecal born disease  v. Solid waste method of termination  vi. Disposal of waste water  vii. Health & Disease spectrum  viii. Food sanitation  ix. Insects and rodents and their importance in public health  x. Milk hygiene & Milk born disease.    4. (A) Basic Medical Procedures and First Aid Treatment   - First aid:- Shock, Bleeding, burn/scalds fracture, Ear, Throat, Nose and Eye injuries, Poisoning, Snake bite, Insect bite and Animal bite & Frost bite  - First aid treatment of electrical injury  - Drawing, Choking, High fever fit and convulsion   (B) Basic Medical Procedures  - Vital signs  - Investigation process and Importance of urine, Stool, Blood, Sputum pus and throat swab collection  - Bandage (Importance, types & application)  - Technique of giving injection  - Sterilization process, importance, type and methods.    5. Vector Borne Disease (VBDs):  i. History and Epidemiology of VBDs- Mode of transmission, causative agent, host, vector and evironment, Life cycle of vectors and parasites/viruses.  ii. Rationale and Tools and techniques for the Prevention and control of VBDs.  iii. Clinical features, Diagnosis and Case Management of VBDs  iv. Nepal's National Goal, objectives, prevention and control strategies, approaches, methods and activities, National Treatment Protocl of VBDs. Trends of transmission, geograpical distribution, epidemiological situation.  v. Planning for VBDs Prevention and Control at the district and periphery level:  1. Analysis of the district VBDs situation.  
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2. Development of District VBDs Profile with the risk areas and population mapped. 3. Preparation of Annual Work Plan  4. Epidemic/Outbreak preparedness and Response  5. Surveillance  6. Behaviour Change Communication (IEC)  7. Recording and Reporting of VBDs  8. Referral and follow-up  9. Supervision, monitoring and evaluation of VBDs control programs.  10. Roles and responsibilities of different level health facilities.  11. Techniques of community mobilization for VBDs.   6. Maternal and Child Health, Family Planning and Nutriton  A. Maternal and Child Health  i. Antenatal care  ii. Physiological Change during pregnancy  iii. Danger signs  iv. High risk group (mother)  v. Delivery care  vi. Stages of labor  vii. Difference between false and true labour  viii.  Postnatal care  ix. New born Care  x. Complication of pregnancy  xi. Abortion  xii. Ectopic pregnancy  xiii.  Toxemia  xiv. Mal Presentations  xv. Ante Partum haemorrihage  xvi. Poat partum haemorrihage  xvii. Post partum haemorrihage, retained placenta  xviii. Definition, signs and symptoms; and management of pelvic infection  xix. Uterince prolapsed  xx. Leucorrhoea, Trichomonosis  xxi.  Growth and development of baby  xxii.  Milestone development  
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xxiii. Definition, causes, signs symptoms and management of Ante Respiratory Infection (ARI), Diarrheal Diseases  xxiv.  Six killer desease (Tuberculosis, Teatunus, Polio, Purtusis, Diphtherial Measles    (B) Family Planning  i. Population education  ii. Population pyramids  iii. Consequences of population growth  iv. Mea rures to slove population problem.  v. Family planning methods  vi. Temporary method  vii. Permanent method  (C) Nutrition  i. Source of nutrients  ii. Nutritional status measurements  iii. Breast feeding, Weaning and supplementary foods  iv. PEM (Protein Energy malnutrition) sign/symptoms, prevention and treatment  v. Vitamins, Minerals, sources, deficiency disease, sign/symptom of deficiency disease and management    7. Communicable Disease and Microbiology  A. Microbiology  i. Micro-orgnisms (Bacteria, virus, parasities fungus, protozoa, helminthes)  B. Communicable Diseases  Communicable disease and non communicable disease, causes, clinical features, treatment, compliation and prevention of:  i. Amoebic, bacillary, dysentery, giardiasis  ii. Cholera, Tuberculosis, Malaria  iii. Parasitic Siseases  iv. Viral Sisease (AIDS, Chicken pox, measles, influenza and common cold, mumps, Rabies, infective, hepatitis, polomyelitis, trachoma)  v. Bacterial Disease  vii. Leprosy, pertusis, tetanus, gastro-enteritis  
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vii. Enteric fever, diphtheria, syphilis, gonorrhea.    8. Medicine & Surgery:  A. Medicine:  1. Hitory taking/physical examination  2. Causes, signs and symptoms, type, prevention, treatement, complication and investigation of  a. Deficiency disease  i. Anemia, Protein Energy Malnutrition (PEM), Vitamin deficiency disease.  b. Digestive System  i. Gastritis, peptic ulcer, cholecystitis  ii. Appendicitis  iii. Dysentery  iv. Gastroenteritis  v. Hepato-splenomegaly  c. Respiratory system  i. Common cold  ii. Tonsillitis  iii. Pharyngitis  iv. Rhinitis  v. Sinusitis  vi. Bronchitis  vii. Pheumothorax  d. Cardiovascular System  i. Hyper Tension  ii. Congestive Cardiac Failure (CCF)  iii. Rheumatic fever  e. Genito Urinary System  i. Nephritis  ii. Renal Colic  iii. Urinary Tract Infection (UTI)  f. Endocrine System  i. Diabetes  ii. Hypothyroidism  iii. Hyperthyroidism  
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g. Nervous System  i. CVA (Cerebro Vascular Accident  ii. Convulsion  iii. Meningitis  iv. Epilepsy  v. Unconsciousness  h. Skin Problem  i. Scabies  ii. Ringworm  iii. Impetigo  iv. Eczema  v. Allergies  B  Surgery:  1. Definition  Clinical Features and appropriate treatment of:  i. Boils  ii. Carbuncles  iii. Ulcer  iv. Piles  v. Wound  vi. Burn and scales  vii. Fracture  viii. Dislocation and sprain  ix. Head and spinal cord injuries  x. Bleeding  xi. Foreign body in eye, ear, nose and throat  xii. Conjunctivitis, iritis, trachoma, cataract, stye. Otitis externa  xiii. Common problem of teeth and mouth  xiv. Acute abdominal problem  xv. Acute appendicitis  xvi. Acute cholecystitis  xvii Instinal obstnection  xviii. Hydrocele  xix. Hernia  xx. Tumor  9. Pharmacy and Pharmacology  A. Pharmacy  
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i. Terminology used inn pharmacy  ii. Simple pharmaceutical calculation according to Indian pharmacopoeia (IP) and British pharmacopoeia (BP) and formulatory  iii. Inventory management  iv. Dispensing  v. Narcotic drugs management  vi. Banded drugs  B. Pharmacology  i. Terms used in pharmacology  ii. Meaning and types of Antibiotic  iii. Action, use, dose, general side effects and contradiction of the drugs used in different systems:  1. Digestive systems  2. Respiratory system  iv. Condition  1. Pain  2. Fever  3. Inflammation  4. Locally used preparations  5. Antihypertensive drugs  6. Nutritional Supplementory Drugs  7. Vaccines  8. Hormones  9. Oral rehydration therapy  10. Parental solution  10. Health Culture and Communication:  i. Changes, process and barrier of changes in community  ii. Traditional belief and health related taboos  iii. Traditonal medicine practice in Nepal  iv. Concept of family health  v. Health and disease spectrum  vi. Health reporting and recording  Health Management:  i. Health care system in Nepal  ii. Job Description of Auxiliay health Worker (AHW) and Ausiliary Nurse Midwife (ANM)  
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iii. Primary Health Care (PHC): definition and components  iv. Job description of malaria inspector/Vector control Assistent/Malaria Assistant/Cold chain Assistant.  Management of:  i. Health posts  ii. Clinics  iii. Health Camps  iv. In service Training  v. Inventory  vi. Chart and Diagram  vii. Meeting  viii. Problem solving  ix. Leaves  x. Recording and reporting  xi. Supervision and monitoring    
  
 


